| en verden praeget af hurtig digital transformation star statslige organisationer over for en
afgarende opgave: Effektiv styring af deres IT-portefalje. Det er derfor ngdvendigt med en
strategisk og velovervejet tilgang til IT-portefaljestyring. Med vores lgsningsorienterede tilgang,
der kombinerer radgivning og softwarestgtte, adresserer vi denne kritiske opgave, hvor vi
benytter en strategisk og velovervejet tilgang til IT-portefgliestyring. Vi anvender digitale
koncepter fra Digitaliseringsstyrelsen og @konomistyrelsen for at forbedre ressourceudnyttelsen
og fremme informerede, datadrevne beslutninger. Vores fokus vil vaere pa at identificere de
bedste praksisser, naglestrategier og veerktgijer, der er nadvendige for at kunne navigere i
kompleksiteten af moderne statslige IT-systemer og optimere dem til fremtidens udfordringer.
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Fa etableret et digitalt grundlag for IT-prioriteringer
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Koncept til styring af IT-systemportefaljen

Vores koncept til styring af IT-systemportefaljen tilbyder en digitaliseret tilgang. | stedet for store
datameengder i Excel- og Word-filer gemmes data i en platform, hvorfra de lgbende kan opdateres,
rapporteres og visualiseres i lettilgeengelige dashboards.

Konceptet er 1:1 baseret pa modellen, der er udgivet af @konomistyrelsen, herunder med Digitali-
seringsstyrelsens portefgljestyring af statslige IT-systemer (Figur 1). Ved at samle alle data i én
platform giver det den enkelte myndighed en forbedret og mere praecis mulighed for at treeffe
rettidige og velbegrundede beslutninger, samt prioritere den samlede IT-systemportefglje. Den
digitaliserede tilgang effektiviserer og forenkler dataindsamlingen, hvilket gar det muligt at aendre
opdateringsfrekvensen fra arlig til lsbende uden merarbejde. Ved at have adgang til et opdateret
datagrundlag muligggres hurtigere og mere informerede beslutninger, der sikre en hastighed som
kan @ges yderligere ved anvendelse af Al pa tvaers af data.

Gevinster du opnar med vores koncept:
« Data vedrgrende IT-systemportefaljen er altid retvisende, opdateret og lettilgeengelig.

» Transparent grundlag for beslutninger og prioritering af den enkelte myndigheds IT-
systemportefglje, s denne altid er opdateret og sikker.

« Klart overblik, status, udfordringer og risici forbundet til systemportefaljen, som kan pavirke den

enkelte myndigheds opgavevaretagelse.
“
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Figur 1: Model for portefaljestyring
af statslige IT-systemer
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Elementer til styring af IT-systemportefoljen

Gennem nedenstaende elementer kan du fa implementeret en komplet model til styring af IT-
systemportefaljen i Staten.

Model for IT-systemportefaljen

Vores proces til kortleegning af IT-systemer omfatter en dybdegaende analyse af bade hardware-
og softwarekomponenter. Denne omfattende vurdering sikrer en ngjagtig forstaelse af systemernes
tilstand og veerdi, hvilket er afggrende for at kunne skabe et praecist overblik over IT-landskabet og
treeffe informerede beslutninger.

Udvikling af en IT-handlingsplan

Vores IT-handlingsplan sikrer, at systemerne stemmer overens med regeringens mal og samfundets
behov. Vi tilbyder en full-service model, der omfatter governance, dataindsamling og anbefalinger til
driftsoptimering, applikationskonsolidering og serviceorienteret ledelse.

Integration af organisatoriske initiativer

Vi integrerer organisatoriske initiativer med IT-portefaljestyring for at spore fremdrift og male effekten
af disse initiativer. Dette giver en holistisk forstaelse af, hvordan IT-strategier understatter
organisationens overordnede mal.

Kategorisering af IT-systemer

Effektiv portefaljiestyring kreever en omhyggelig kategorisering af IT-systemer. Vi fokuserer pa at
definere kriterier for at kunne kategorisere systemer baseret pa deres betydning for forretningen
og samfundet. Denne proces involverer vurdering af systemernes kritiske natur og deres rolle i at
understotte organisationens strategiske mal.

Vaerktojer og ressourcer til portefoljestyring

Vores Al-understottede portefaljestyring introducerer avancerede veerktgjer og ressourcer for en
effektiv styring af IT-systemer. Disse veerktgjer sikrer fuld compliance med offentlige standarder og
giver mulighed for at tilpasse portefaliestyringen til specifikke organisatoriske behov.

Implementering af portefaljestyringsmodellen

Vores erfaring med implementering af portefgljestyringsmodellen omfatter en fuldt integreret til-
gang, hvor vi leverer fra a-z, inklusiv governance og efterfalgende driftsoptimering. Vores model
understatter lgbende overvagning og opdatering af IT-systemportefalien og tilpasser sig til for-
skellige organisatoriske behov. Vores eksperter radgiver og implementerer anbefalinger, som
sikrer, at IT-portefelien konstant understatter organisationens strategiske mal og tilpasser sig
teknologiens udvikling.
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Etablering af portefoljestyring af statslige IT-systemer
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Model for portefaljestyring
Vi designer en effektiv systemportefoljestyring.

v

Interview
Afholdelse af interview med udgangspunkt i modellens spargsmal
og forklaringer.

v

Data
Vi designer og udvikler en platform til opbevaring og dokumentation
af kortlaegning samt en selvbetjeningsplatform til labende vedligehold.

v

Rapportering
Med udgangspunkt i f.eks. Power Bl designer og udvikler vi rapporter, der
skaber overblik over tilstanden af IT-systemer.

v

Dashboard
Vi designer og udvikler dashboards og heatmaps, der giver ledelsen
adgang til et opdateret overblik over IT-systemportefglien.

v

IT-handlingsplan
Vi udarbejder en IT-handlingsplan, bestaende af blandt andet et
ledelsesbrief og et samlet overblik over initiativer.




